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FUNDAGAO ILIDIO PINHO

CAPIiTULO |

DENOMINAGAO, NATUREZA, NACIONALIDADE, DURAGCAO E
SEDE DA INSTITUIGAO

Artigo 1°
Denominacéao

A Fundagdo adopta a denominagdo de FUNDACAO ILIDIO
PINHO, assumindo-se como um tributo daquele que lhe da o

nome e é seu Fundador a memaoria de seu filho ILIDIO PEDRO.

Artigo 2°
Natureza

A FUNDACAO ILIDIO PINHO, doravante designada por
Fundacgao, € uma instituicao de direito privado, que se regera
pelos presentes estatutos e, nos casos omissos, pelas

disposi¢des legais aplicaveis.

Artigo 3°
Nacionalidade e Duragao

A Fundagdo é uma instituicdo portuguesa e tem duracao

indeterminada.
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Artigo 4°
Sede

A Fundagdo tem a sua sede na cidade do Porto, a Praga do
Bom Sucesso, 127/131, Escritério 702.

CAPIiTULO I
FINS E LOCAIS DE EXERCICIO DA

ACTIVIDADE DA FUNDACAO

Artigo 5°
Fins

1. A Fundacdo prossegue fins de caréacter cientifico,

cultural e de beneficéncia ou de solidariedade social.

2. No ambito cientifico ou cultural, a Fundacdo realizara,
promovera e patrocinara acg¢does que contribuam de forma
essencialmente inovadora, designadamente para a
modernizagdo da Economia pelo fomento da iniciativa e gestdo

empresarial.

3. Consideram-se ainda dirigidas a realizacdo dos fins

previstos no numero um nomeadamente:

a) O desenvolvimento de actividades que contribuam para a

valorizagéo e divulgacdo da Cultura Portuguesa;

b) A promocgao de realizagbes de solidariedade social e de

apoio a entidades com fins humanitarios.

o






Artigo 6°
Locais de Exercicio

A acg¢do da Fundagao exercer-se-a em Portugal, nos paises
Lusofonos, nas comunidades portuguesas espalhadas pelo
mundo e em geral em todos os paises com os quais Portugal

tenha relacdes preferenciais ou privilegiadas.

CAPITULO 1lI

REGIME PATRIMONIAL E FINANCEIRO

Artigo 7°
Patrimonio

1. A dotag&do inicial da Fundagao €& constituida por
contribuicées concedidas pela IP HOLDING, SGPS, S.A., no
montante de quarenta e nove milhdes, oitocentos e setenta e
nove mil, setecentos e oitenta e nove euros e setenta e um

céntimos.

2. O patriménio da Fundacao sera acrescido com futuras
contribuigbes de proveniéncia idéntica a referida no numero
anterior, podendo ainda integrar quaisquer subsidios ou

doagodes concedidos por pessoa de direito publico ou privado.

3. Sera ainda constituido por todos os bens, mobveis ou
imoveis, que adquirir com os rendimentos provenientes das
aplicagdes dos seus fundos préprios, bem como pelos que lhe

vierem a qualquer outro titulo.






4. Exceptuam-se do disposto no nUmero anterior,
independentemente da sua natureza, os bens necessarios a

sua instalacao inicial.

Artigo 8°
Autonomia Financeira

A Fundacdo, gozando de autonomia financeira, pode com
subordinagao aos fins para que foi instituida e salvaguardadas

as limitagdes decorrentes da lei:
a) Adquirir, alienar e onerar bens mobiliarios e imobiliarios;
b) Aceitar doagdes e legados puros ou onerosos;

c) Praticar todos os actos necessarios a correcta gestédo e

valorizagdo do seu patrimonio.

CAPITULO IV

ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 9°
Orgaos da Fundagéo
Sao orgaos da Fundacgao:
a) O Conselho Superior;
b) O Conselho de Administracao;
c) A Comissao Executiva;

d) O Fiscal Unico.






Artigo 10°
Conselho Superior
Funcbées e Composicao

1. O Conselho Superior sera composto por um nimero minimo
de sete e maximo de vinte e cinco elementos, um dos quais o

seu Presidente, podendo ser indicado um Vice-Presidente.

2. O Conselho Superior sera constituido por pessoas de
relevancia nacional ou internacional, designadamente nos

dominios cultural, cientifico e empresarial.

Artigo 11°
Presidente do Conselho Superior

1. O cargo de Presidente do Conselho Superior sera exercido,
em excepcgdo ao disposto no numero quatro deste artigo, pelo
Fundador llidio Pinho, enquanto essa for a sua vontade
podendo, a todo o tempo, se assim o entender, indicar o seu

Sucessor.

2. Sem prejuizo do numero um deste artigo, o Presidente do
Conselho Superior sera eleito por este Conselho, por
deliberagcdo tomada por maioria qualificada de dois tergos dos
seus membros, de entre os descendentes em linha recta do

Fundador.

3. Se nenhum dos descendentes em linha recta do Fundador
reunir comprovadamente as condigbes necessarias ao
desempenho do cargo de Presidente do Conselho Superior,
devera ser eleita uma personalidade com o perfil adequado,

por deliberagdo tomada nos termos do niumero anterior.






4. O mandato do Presidente do Conselho Superior é de sete

anos renovavel por deliberacao do préprio Conselho Superior.

5. Sendo o cargo de Presidente do Conselho Superior
ocupado pelo Fundador ou por um sucessor em linha recta do
mesmo, este exercera as funcgcdes acumulando os cargos de
Presidente do Conselho Superior e de Presidente do Conselho
de Administragdo, enquanto essa for a sua vontade, sem

prejuizo de poder vir a exercer apenas um dos cargos.

Artigo 12°
Mandato e Preenchimento de Vagas

1. Os membros do Conselho Superior exercerao as suas
fungbes por mandatos de sete anos, renovaveis por

deliberagdo do Conselho Superior.

2. Enquanto o cargo de Presidente do Conselho Superior for
exercido pelo Fundador llidio Pinho cabera a este a nomeacgao

dos membros do Conselho Superior.

3. A partir do momento em que o cargo de Presidente da
Fundagdo seja exercido por outrem que ndo o Fundador, os

membros serao cooptados pelo proprio Conselho Superior.

4. A exclusdao de qualquer membro apenas podera efectuar-se
mediante deliberacdo do Conselho Superior tomada por
maioria qualificada de dois tercos dos seus membros, atraves
de voto secreto, com fundamento em indignidade, falta grave

ou desinteresse manifesto no desempenho das suas fungdes.






Artigo 13°
Competéncia do Conselho Superior

1. Compete ao Conselho Superior assegurar o respeito pela
vontade do Fundador llidio Pinho, zelar pelo cumprimento das

normas estatutarias e assegurar a continuidade da Fundacéo.

2. No ambito das suas fungdes, cabe ao Conselho Superior,

designadamente:

a) Nomear o Presidente do Conselho Superior, sem prejuizo
do disposto nos numeros um e dois do artigo décimo

primeiro;
b) Cooptar os membros do Conselho Superior;
c¢) Nomear o Presidente do Conselho de Administragao;

d) Ratificar a designagdao dos vogais do Conselho de
Administragdo e da Comissao Executiva, indicados pelo

respectivo Presidente;
e) Nomear o Fiscal Unico;

f) Emitir parecer até trinta de Novembro de cada ano o
plano de actividades e o orgamento da Fundacao para o

ano seguinte;

g) Emitir parecer sobre o relatério de gestdo e as contas da
Fundagao relativas ao ano transacto até trinta e um de

Margo de cada ano;

h) Deliberar, designadamente por proposta do Presidente do
Conselho de Administragcdo, quanto a concessdo do
Titulo de Mérito da Fundacao llidio Pinho e, bem assim,

quanto a instituicdo de outros titulos.
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3. O Conselho Superior tem de igual modo fungdes consultivas
competindo-lhe emitir parecer sobre qualquer matéria que lhe

seja apresentada pelo Conselho de Administracao.

Artigo 14°
Sessoes do Conselho Superior

1. O Conselho Superior reunira ordinariamente duas vezes ao
ano para emitir parecer sobre o relatério de gestdo e contas e
do plano de actividades e orgamento, por convocagédo do seu
Presidente, e extraordinariamente sempre que este ou pelo

menos um tergo dos seus membros o solicitar.

2. O quorum do Conselho Superior € de metade mais um dos

seus membros.

3. Se o Conselho Superior ndo puder reunir por falta de
quorum no dia e hora marcados, é fixada uma segunda data
que nao diste da primeira mais de oito dias uateis, reunindo

qualquer que seja o numero de membros presentes.

4. As deliberagdes do Conselho Superior sao tomadas por
maioria absoluta dos votos expressos, nao contando para o
seu computo as abstengdes, salvo no tocante as deliberagodes
referidas nos nimeros dois e trés do artigo décimo primeiro, no
numero quatro do artigo décimo segundo e no artigo décimo

nono que exigirdo uma maioria qualificada de dois tergos.

5. Ocorrendo empate na votagdo das deliberagdes o

Presidente do Conselho Superior tera voto de qualidade.

6. Os membros do Conselho Superior podem fazer-se
representar em casos justificados pelo Presidente do Conselho

Superior.






7. Qualquer elemento do Conselho de Administracdo podera
ser convidado, sem direito a voto, a participar nas sessodes do

Conselho Superior.

Artigo 156°
O Conselho de Administracao
Funcbées e Composicao

A Administragdo da Fundagdo compete a um Conselho
composto por um namero impar de trés a nove elementos, dos

quais um sera o Presidente.

Artigo 16°
O Presidente do Conselho de Administragao

1. O cargo de Presidente do Conselho de Administragcao
podera ser ocupado pelo Presidente do Conselho Superior se
este cargo for exercido pelo Fundador llidio Pinho ou por seu

sucessor em linha recta, se essa for a sua vontade.

2. Sem prejuizo do disposto no numero um deste artigo, o
Presidente do Conselho de Administragcdo sera eleito pelo

Conselho Superior.

3. O mandato do Presidente do Conselho de Administracdo é
de quatro anos, renovavel por idénticos periodos por

deliberacado do proprio Conselho Superior.

4. O Presidente do Conselho de Administracdo designara no
inicio das suas fungbes um vogal do Conselho de
Administragcdo para o substituir nas suas auséncias ou

impedimentos temporarios.






Artigo 17°
Designacéao

1. Ao Presidente do Conselho de Administracao competira a
definicdo do numero e a indicagdo dos nomes dos
administradores, de entre personalidades de reconhecido
mérito e competéncia, que deverdo ser objecto de ratificagao

pelo Conselho Superior.

2. Enquanto o <cargo de Presidente do Conselho de
Administracao for exercido pelo Fundador llidio Pinho, a
indicagdo dos vogais do Conselho de Administragdo nao esta

sujeita a ratificagao pelo Conselho Superior.

Artigo 18°
Mandato e Preenchimento de Vagas

1. O mandato dos vogais do Conselho de Administragao
sera de quatro anos, renovavel por iguais periodos, por

deliberacdo do Conselho Superior.

2. As vagas abertas no Conselho de Administragcdo serao
preenchidas até final do mandato pelas pessoas designadas
pelo Presidente do Conselho de Administragcdao, mediante

ratificagdo do Conselho Superior.

3. A cessacado de funcdes do Presidente do Conselho de
Administragcdo determina a caducidade do mandato dos vogais

do Conselho de Administracéo.
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Artigo 19°
Destituicao

1. O Conselho Superior podera destituir a todo o tempo, por
deliberagao tomada por maioria qualificada de dois tergcos dos
seus membros, através de voto secreto, o Presidente do
Conselho de Administragcédo com fundamento em indignidade ou

falta grave, designadamente quando lhe sejam imputaveis:

a) O desrespeito manifesto ou reiterado das normas e

deveres estatutarios da Fundacgao;

b) Actos que determinem responsabilidade civil pelos

prejuizos causados ao patrimoénio da Fundacao;

c) O ndo exercicio injustificado das suas fungdes por prazo

superior a um meés;

2. Pelos sobreditos fundamentos, podera o Conselho Superior
destituir a todo o tempo, mediante proposta do Presidente do
Conselho de Administragdo, por deliberacdao tomada por
maioria qualificada de dois tercos dos seus membros, através
de voto secreto, qualquer membro do Conselho de

Administracgéo.

Artigo 20°
Reuniées do Conselho de Administracao

1. O qudérum do Conselho de Administragdo é o da maioria dos
seus membros e as deliberagdes sdo tomadas por maioria

absoluta dos votos expressos.

2. Ocorrendo empate na votagdo das deliberagdes, o

Presidente tera voto de qualidade.
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3. O Conselho de Administragao reunira ordinariamente uma
vez por més e extraordinariamente sempre que o Presidente o
convocar ou a maioria dos seus membros o solicitar, podendo
os administradores fazer-se representar, em casos justificados,

pelo Presidente do Conselho de Administracao.

4. Se o Conselho de Administragcdo nao puder reunir por falta
de quérum no dia e hora marcados, é fixada uma segunda

data, que nao diste da primeira mais de trés dias lteis.

Artigo 21°
Competéncia do Conselho de Administracao

Compete ao Conselho de Administracdo executar os actos
necessarios a prossecugao dos fins da Fundagao,

nomeadamente:

a) Estabelecer a politica geral e especifica de actividades

da Fundacgao;

b) Definir e estabelecer as regras internas de
funcionamento e organizagdo do préprio Conselho e

aprovar as dos servigos da Fundacéao;

c) Apreciar mensalmente as contas da Fundagdo e
apresenta-las ao Conselho Superior sempre que este as

solicitar;

d) Elaborar o orgamento e o0s planos anuais de
actividades da Fundacao e submeté-los ao parecer do
Conselho Superior até quinze de Novembro do ano anterior

a que se reportam;
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e) Elaborar o balan¢o, o relatorio e as contas de cada
exercicio e submeté-los a apreciagcado do Fiscal Unico até

quinze de Fevereiro do ano seguinte;

f) Submeter ao parecer do Conselho Superior até quinze
de Margo do ano seguinte o balango, o relatorio e as
contas de cada exercicio, acompanhados dos respectivos
parecer e relatorio anual de fiscalizagao, emitidos pelo

Fiscal Unico;

g) Nomear uma Comissao Executiva a quem cabera a
pratica dos actos de gestdo corrente da Fundacéo, fixando

as suas competéncias e regras de funcionamento.

h) Deliberar sobre propostas de alteragcdo dos estatutos,

de modificagao e de extingdao da Fundacao.

Artigo 22°
Comissao Executiva

1. O Conselho de Administracdo nomeara uma Comissédo
Executiva, composta por trés elementos, indicando seu

presidente, a quem cabera a gestao corrente da Fundacao.

2. O mandato dos membros da Comissao Executiva sera de
quatro anos, renovavel por iguais periodos, por deliberagcdo do

Conselho de Administragao.

Artigo 23°
Vinculacao da Fundacgao

A Fundacgao vincula-se:






a) Pela assinatura de um membro do Conselho Superior
nos termos do mandato que lhe tenha sido conferido pelo

proprio Conselho;
b) Pela assinatura de dois administradores;

c) Pela assinatura de um administrador e de um procurador

nos termos dos respectivos mandatos;

d) Pela assinatura de um administrador no exercicio de
poderes que |he forem delegados por deliberagdao do

Conselho de Administracgao;

e) Pela assinatura de dois membros da Comisséao

Executiva;

f) Pela assinatura de um procurador, nos termos da
respectiva procuragdo, desde que circunscrita para a

pratica de certos e determinados actos.

Artigo 24°
Fiscalizagao da Fundacao

1. A fiscalizacdo da Fundacdo sera exercida por um Fiscal
Unico e respectivo suplente, designados pelo Conselho

Superior;
2. O mandato do Fiscal Unico é de quatro anos;

3. Sem prejuizo da competéncia do orgao de fiscalizagao, o
Conselho Superior pode cometer a uma sociedade de auditores

a verificagao das contas da Fundacgéo.
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Artigo 25°

Competéncia do Fiscal Unico

Compete ao Fiscal Unico:

a) Fiscalizar a administragdo da Fundacao;

b) Verificar a regularidade dos |livros e registos
contabilisticos, bem como dos documentos que lhes servem

de suporte;

c) Verificar o acerto e a exactidao das contas anuais da

Fundacgao;

d) Verificar, sempre que o entenda conveniente e pelo
modo que repute adequado, a existéncia de bens ou valores

que integrem o acervo patrimonial da Fundacgé&o;

e) Examinar, emitir e apresentar ao Conselho de
Administracado, até vinte e oito de Fevereiro, o parecer e
relatério anual de fiscalizagdo sobre o balancgo, relatério e
contas do exercicio anterior elaborados pelo Conselho de

Administracao.

CAPITULO V

CONCESSAO DE TiTULOS HONORIFICOS PELA FUNDACAO

1.

Artigo 26°
Titulos

O Titulo de Mérito da Fundacao llidio Pinho destina-se a

distinguir pessoas ou entidades que, em cooperagdo com a

Fundagdo, se notabilizem por servigos prestados ao Pais, aos
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paises Luso6fonos ou as comunidades portuguesas espalhadas

pelo mundo, nos dominios que constituem os fins da Fundacao.

2. Poderdo ser instituidos outros tituios, por deliberagdo do
Conselho Superior tomada nos termos da alinea h) do nimero
dois do artigo treze, com o objectivo de distinguir méritos
pessoais revelados nos dominios que constituem os fins da

Fundacao.

3. O enquadramento do processo de concessao e uso dos
titulos, bem como eventuais direitos e deveres a eles
associados, sera objecto de regulamento interno, a aprovar

pelo Conselho Superior.

CAPITULO VI

EXTINGAO

Artigo 27°
Destino do Patrimonio em Caso de Extingao

1. Em caso de extingdo da Fundagdo, o seu patrimoénio devera
reverter para pessoas colectivas de mera utilidade publica,
com sede em Vale de Cambra, concelho de que o Fundador é
natural, que prossigam predominantemente fins cientificos,

culturais, de beneficéncia ou de solidariedade social.

2. Na escolha das entidades mencionadas no numero anterior
devera ser ouvida a Camara Municipal de Vale de Cambra com

a aprovacgao da Assembleia Municipal.
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